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Как найти своё место в группе или новом коллективе? 

Сегодня я бы хотела поговорить с вами о том, как найти своё место в группе или новом 

коллективе. Тематика данного вопроса очень 

актуальна. На определённых этапах нашей жизни 

нам приходится менять привычные места своего 

обитания на новые: смена места работы, окончание 

школы и поступление в техникум, запись в фитнес-

группу или в секцию по танцам, а также многое 

другое. С этими активностями связан и стресс в 

независимости от уверенности в деле, в себе или 

уровня вашей коммуникабельности. Именно для того, 

чтобы вам стало хоть чуточку легче, я собрала 

материал, который поможет вам с наибольшей 

пользой принять перемены и быстро, совершив, при этом наименьшее количество ошибок, 

освоиться на новом месте. Составляя данную статью я основывалась на научных работах 

Михаила Литвака. Безусловно, я не смогла охватить весь объём его трудов, но буду рада 

познакомить вас с некоторыми идеями его работ. Итак, приступим. 

 

 Во время первых дней на новом месте старайтесь сосредоточить всё своё внимание на 

работе. Это необходимо для того, чтобы группе и руководству стало ясно, какой вы 

специалист, в остальных же случаях стоит воздержаться от излишней болтливости. 

 

 

 Так же следует подальше держаться от агитаторов, которые устраивают заговоры против 

руководства или лидера группы. Думаю, и без меня вы понимаете, что не следует говорить 

одной группе то, что вы обсуждали с другой. И если вы всё сделаете правильно, то вскором 

времени на вас выйдут и сами лидеры групп, потому как все те, кто первым с вами 

завязывал контакт, были их подручные, хотя изначально вы можете принять их за 

лидеров. 

 

 Тем, кого манит власть, следует знать, что ни в коем случае нельзя претендовать на роль 

лидера в уже сформировавшейся группе. Власть лидера абсолютна и война с ним 

бесперспективна. Поэтому, если вы не войдёте не в одну из групп, но ваша деятельность 

будет эффективна, то через некоторое время возле вас сформируется группа с целями, 

аналогичными вашей. При этом будет полезно наладить отношения с руководителем. 

 

Безусловно, все выше написанное не выглядит 

как список типичных советов, однако эта 

информация даст вам понимание того, как 

выглядят механизмы взаимодействия внутри 

группы. А само это знание поможет вам 

наиболее эффективно использовать его во благо 

себе и своему окружению. Однако не стоит 

ограничиваться только на этой 

ознакомительной статье, она лишь маленькая 

часть той полезной информации, которая 

поможет вам наладить продуктивные 

отношения с людьми. И если, вас 

заинтересовала это информация, то рекомендуя вам почитать книгу Михаила Литвака «Если 

хочешь быть счастливым». В ней он приводит множество красочных и реальных примеров из 

жизни, демонстрируя способы решения проблем, связанных с коммуникацией, помимо этого он 

также раскрывает причины формирования неправильных моделей поведения, учит как 

удерживать внимание во время публичных выступлений и многому другому. 
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Молодежный форум  
Южного федерального округа 

 «Ростов.Х» 

Место проведения: ДОК «Спутник» (Неклиновский район, с. Натальевка, ул. Чехова, 224). 
Участвует: Губернатор Ростовской области Голубев Василий Юрьевич (15 сентября) 
Участниками форума являются молодые люди из всех субъектов Южного федерального 
округа в возрасте от 18 до 30 лет включительно, прошедшие конкурсный отбор. Количество 
участников: 1020 человек.  

Справочная информация 
Молодежный форум Южного федерального округа «Ростов.Х» – образовательная 

площадка интенсивного обучения. 
Мероприятие проходит с 11 по 16 сентября 2019 года на базе детского 

оздоровительного комплекса «Спутник» по адресу: Ростовская область, Неклиновский 
район, с. Натальевка, ул. Чехова, 224. 

В 2010 году форум впервые принял талантливую молодежь Ростовской области. С 2014 
года – форум принимает молодежь Южного федерального округа и проходит в статусе 

окружного. В 2019 году форум пройдет в 10-й (юбилейный) раз. За время проведения 
форума реализовано 60 смен, участниками мероприятия стали более 10500 человек. 

Образовательную программу форума реализовали 1000 экспертов и спикеров. 
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Форум проходит при 
поддержке полномочного 

представителя Президента 
Российской Федерации в 

Южном федеральном округе 
В.В. Устинова, Федерального 

агентства по делам 
молодежи, Правительства 

Ростовской области. 
В 2019 году запланировано 

проведение 7 тематических 
образовательных 

направлений: «Здоровый образ 
жизни (ЗОЖ)», «Арт-Юг», 

«Волонтеры Победы», 
«Российские Студенческие 

Отряды (РСО)», «Промедиа», 
«Молодежная команда страны», «Лига студенческих клубов». 

Задачи форума: 
выявление и продвижение молодежных социально значимых инициатив, проектов, 
вовлечение молодежи в реализацию программ социально-экономического развития; 
внедрение лучших практик участия молодежи в развитии молодежной политики. 

В свободное от образовательной программы время для участников будет организован 
культурно-спортивный блок, включающий в себя сдачу норм ГТО, соревнования по 
футболу, волейболу, баскетболу и другим видам спорта. В вечернее время будут 

организованны конкурсы и выступления известных молодежных творческих групп и 
исполнителей. 

В период работы форума пройдет конвейер молодежных проектов, по итогам которого 
победители получат федеральные грантовые премии. 
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