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I. Общие положения 

1. Настоящее Положение определяет правила назначения и выплаты 

государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной 

форме обучения за счет бюджетных ассигнований областного бюджета по 

образовательным программам среднего профессионального образования 

(программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих, программы 

подготовки специалистов среднего звена). 

2. Государственная социальная стипендия студентам выплачивается в 

размерах, определяемых организацией (ГБОУ СПО РО «КСХТ»), 

осуществляющей образовательную деятельность (далее – ГБОУ СПО РО 

«КСХТ»), в соответствии с настоящим Положением, с учетом мнения 

студенческого совета ГБОУ СПО РО «КСХТ» в пределах средств, выделяемых 

организации на стипендиальное обеспечение обучающихся (стипендиальный 

фонд). 

3. Настоящее Положение определяет предоставление мер социальной 

поддержки студентам из числа детей сирот и детей оставшихся без попечения 

родителей в рамках реализации государственной программы Ростовской области 

«Развитие образования». 

4.  Настоящее Положение определяет меры материального поощрения 

студентов и условия проживания в общежитии. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



II.  Назначение и выплата государственной социальной стипендии 
студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 

ассигнований областного бюджета. 
 

5. Государственная социальная стипендия назначается студентам, 

относящимся к одной или нескольким категориям граждан, указанным в пункте 5 

статьи 36 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации». Государственная социальная стипендия назначается 

студентам, являющимися детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения 

родителей, лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, инвалидами с детства, 

студентам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных 

испытаний на Семипалатинском полигоне, студентам, являющимся инвалидами 

вследствие военной травмы или заболевания, полученных в период прохождения 

военной службы, и ветеранами боевых действий либо имеющим право на 

получение государственной социальной помощи, а также студентам из числа 

граждан, проходивших в течение не менее трех лет военную службу по контракту 

в Вооруженных Силах Российской Федерации, во внутренних войсках 

Министерства внутренних дел Российской Федерации, в инженерно-технических, 

дорожно-строительных воинских формированиях при федеральных органах 

исполнительной власти и в спасательных воинских формированиях федерального 

органа исполнительной власти, уполномоченного на решение задач в области 

гражданской обороны, Службе внешней разведки Российской Федерации, органах 

федеральной службы безопасности, органах государственной охраны и 

федеральном органе обеспечения мобилизационной подготовки органов 

государственной власти Российской Федерации на воинских должностях, 

подлежащих замещению солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и 

уволенных с военной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами «б» 

- «г» пункта 1, подпунктом «а» пункта 2 и подпунктами «а» - «в» пункта 3 статьи 

51 Федерального закона от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ «О воинской обязанности 



и военной службе». 

Государственная социальная стипендия назначается студентам со дня 

представления  документа, подтверждающего соответствие студента одной из 

указанных категорий. 

6. Размеры государственной социальной стипендии студентам 

устанавливаются организацией в размере, не превышающем двух кратного 

норматива для формирования стипендиального фонда за счет бюджетных 

ассигнований областного бюджета, установленных Правительством Ростовской 

области в отношении государственной социальной стипендии. 

Размер государственной социальной стипендии – 725 рублей. 

7. При уходе студента в академический отпуск по медицинским показаниям, 

отпуск по беременности и родам, отпуск по уходу за ребенком до достижения им 

возраста трех лет назначенная студенту на день ухода в отпуск государственная 

академическая стипендия продолжает выплачиваться до окончания периода 

действия основания для ее назначения (до очередной аттестации). 

8. Уход студента в академический отпуск по медицинским, показаниям, 

отпуск по беременности и родам, отпуск по уходу за ребенком до достижения им  

возраста трех  лет не лишает его права на получение государственной социальной 

стипендии в порядке, установленном настоящим приказом. В исключительных 

случаях по решению администрации организации нуждающимся студентам может 

выплачиваться государственная социальная  стипендия  при уходе в  

академический   отпуск   по   иным   основаниям   при   наличии   документа, 

подтверждающего право студента на ее получение. 

9. Студентам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, государственная социальная стипендия выплачивается за весь период 

нахождения в академическом отпуске независимо от основания ухода в 

академический отпуск, отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за 

ребенком до достижения им возраста трех лет при условии нахождения на полном 

государственном обеспечении в организации». 

 



III.  Меры социальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей находящихся на полном государственном обеспечении 

в период обучения. 

 

 

№ 

п/п 

Виды материальных выплат Суммы расходов на 

2014год 

1 Затраты на питание 53 860 

2 Затраты на одежду, обувь и мягкий инвентарь 24 963 

3 Затраты на средства личной гигиены 863 

4 Затраты на приобретение моющих средств  1838 

5 Затраты на приобретение хозяйственного 

инвентаря 

285 

6 Затраты на приобретение медикаментов 1577 

7 Затраты на проезд 2 800 

8 Денежные средства на личные расходы 1200 

9 Затраты на приобретение письменных 

принадлежностей 

2 283 

10 Прочие расходы - игры, книги, культурно-

массовая работа и другие расходы не менее 4 

процентов. 

3 736 

11 Предоставление дополнительных мер социальной 

поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, при выпуске (включая 

единовременное денежное пособие в размере 500 

рублей) 

66 122 

 

 

 

 

 

 

 



IV. Меры материального поощрения студентов 

 

10. Поощрение студентов  техникума  по очной форме обучения производится 

за счет внебюджетных средств.  

11. Основанием для  премирования  студентов служат особые успехи в  

учебной и воспитательной деятельности. 

12. Поощрение студентов производится на основании приказа директора 

техникума.  

13. Размер премий, выплачиваемых студентам устанавливается не более 

двух месячных стипендий. 

V. Проживание в общежитии 

14. Студенты имеют право  проживать в общежитии техникума бесплатно, 

согласно п.5 ст.36 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации», являющимися детьми-сиротами и детьми, 

оставшимися без попечения родителей, лицами из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, детьми-инвалидами, инвалидами I и II 

групп, инвалидами с детства, студентам, подвергшимся воздействию радиации 

вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, 

вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне, студентам, 

являющимся инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, 

полученных в период прохождения военной службы, и ветеранами боевых 

действий, а также студентам из числа граждан, проходивших в течение не менее 

трех лет военную службу по контракту в Вооруженных Силах Российской 

Федерации, во внутренних войсках Министерства внутренних дел Российской 

Федерации, в инженерно-технических, дорожно-строительных воинских 

формированиях при федеральных органах исполнительной власти и в 

спасательных воинских формированиях федерального органа исполнительной 

власти, уполномоченного на решение задач в области гражданской обороны, 

Службе внешней разведки Российской Федерации, органах федеральной службы 

безопасности, органах государственной охраны и федеральном органе 

обеспечения мобилизационной подготовки органов государственной власти 



Российской Федерации на воинских должностях, подлежащих замещению 

солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы 

по основаниям, предусмотренным подпунктами «б» - «г» пункта 1, подпунктом 

«а» пункта 2 и подпунктами «а» - «в» пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 

28 марта 1998 года № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе». 

 

 


